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Den populaere klubben matte innfore
medlemsstopp - na vil de hjelpe en spesiell
gruppe tilbake til hverdagen

INKLUDERING: Daglig leder Pél-Jan Stokke i Atlungstad Golf gnsker at et arbeidstreningsprosjekt skal skape flere
vinnere. FOTO: Henning Holter Christensen
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— Vi gnsker & skape vinnere ogsa utenfor golfgresset, sier daglig
leder Pal-Jan Stokke ved Atlungstad Golf. | lapet av varen haper
Stokke & realisere malet om a bli en tilrettelagt arbeidsplass for
et mer inkluderende fellesskap. — Golf er for alle, sier han.

Kriminalomsorgen, Nav, golfklubben og «Et slag av gangen» maites fer jul for & diskutere det nye
Prosjekt Atlungstad for personer med behov for en tilrettelagt og inkluderende arbeidsplass.

Stokke haper & samle fem til ti personer til et arbeidsfellesskap i golfklubben under ledelse av en



arbeidsinstruktar.
Marianne Smith Magelie i «Et slag av gangen» var opprinnelig med og startet «Gatelaget i fotball».

Hun har tildelt golf-prosjektet midler tilsvarende en halv stilling. Totalt trengs cirka 1,2 millioner
kroner til stillingen.
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SAMMEN OM ARBEIDSFELLESSKAP: Fra venstre Jan Korsvold (leder av Kriminalomsorgen Innlandet), Age Nilsen (Nav Stange), Eva E. Johannessen (prosjektleder Nav Stange), Hilde Pram
Sveum (administrasjonsansvarlig Atlungstad Golf), Hans Tvedte (kriminalomsorgen), daglig leder Pdl Jan Stokke og Marianne Smith Magelie fra «Et slag av gangen». FOTO: Jens Erik
Jensrud

Arbeid og inkludering

Daglig leder Stokke sier det alltid finnes mennesker med behov for en tilrettelagt arbeidsplass.

— For eksempel mennesker med helsemessige lidelser som ikke vil fungere godt i et vanlig
arbeidsliv og som kanskje kan trenge noe som er mer inkluderende. Vi ser mot folk som kan trenge
en midlertidig arbeidsplass for arbeidstrening, og vi ser mot folk som kan trenge et sted for &
avtjene en eller annen form for samfunnsoppdrag. Dette kan implisere kriminalomsorgen,
helseomsorgen og Nav, sier Stokke.



— VA tanke er & sette opp ett &rsverk, fortrinnsvis en person som har relevant utdanning eller
pedagogisk utdanning og som har erfaring fra kriminalomsorgen. Vi ser for oss en arbeidsgruppe
pa fem til ti personer, en arbeidsgruppe som bestar av mennesker med generelle utfordringer,
mennesker som er undervegs mot et eller annet, mennesker som sliter med & komme seg i eller
tilbake i arbeid og mennesker som er underlagt en eller annen form for soning. Disse er da tenkt &
lzse praktiske arbeidsoppgaver, som det finnes mange av pé anlegget vért, og som kan underlette
driftsavdelingen noe.

— Ndr hdper du at gruppen skal veere pa plass?

— Atlungstad Golf er ambisigse pé prosjektet og vi har som malsetting & vaere operative fra 1. april
2022. Atlungstad Golf er beredt til 4 ta sin del av kostnadene. Prosjektet likner pa noe vi hadde
tidligere, nemlig et samarbeid med «fri-soningen» ved llseng og Hamar fengsel. Dette var et
opplegg som fungerte meget bra bade for de innsatte og oss. Vare erfaringer knyttet til dette
prosjektet vil ogsa veere noe andre kan prave, sier Stokke.

Har satt opp driftsbygning

Ifalge Stokke har golfklubben allerede tilrettelagt for de nye planene.

Det er nylig bygd en ny driftsbygning pa 640 kvadratmeter med sosiale rom som kan benyttes av
prosjektet.

Det aktuelle arbeidsomradet ligger i naturskjgnne omgivelser ned mot Mjgsa i Stange vestbygd og
det er offentlige transportmuligheter til og fra, sier han.

— Vi gnsker & ta var del av samfunnsansvaret og vil at prosjektet skal skape flere vinnere. Deltagerne
pa prosjektet skal f& nyttig arbeidserfaring samt en arena tilrettelagt for sosial vekst. Prosjektet skal
ogsé inneholde golf som aktivitet, den aktive golfen skal vaere nerven i prosjektet.

— Atlungstad Golf trenger flere hender for & utfere daglige og andre utfordrende arbeidsoppgaver,
nettopp for & plukke av noe av den totale belastningen til driftsavdelingen. Dette vil fgre til at
driftsavdelingen far bedre tid til 4 gjgre de viktigste oppgavene ute pa selve banen.
Kriminalomsorgen kan se seg tjent med en arena hvor det er et tilrettelagt opplegg med kontroll
og dertil meningsfulle arbeidsoppgaver for prosjektdeltagerne. Nav kan ha flere interesser i dette,
bade med & fa folk i nyttig arbeidstrening og ikke minst ha en arena for & forberede
prosjektdeltagerne péa et liv som kommer i morgen. | Atlungstad Golf ligger det alltid en intensjon
om & gjgre mer. Gjgre mer som betyr noe for andre. P& toppen av dette har du en arena hvor du
kan utforske ditt potensiale, bdde med hensyn til det sportslige aspektet og ikke minst det sosiale,
avslutter Pal-Jan Stokke.



AMFUNNSANSVAR: — Atlungstad Golf har gode forutsetninger til G gi arbeidstrening. Daglig leder Pl
Christensen

_Jan Stokke héper at prosjektet er en realitet i april. FOTO: Henning Holter
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